. Frion

PROFESSIONEEL IN ONDERSTEUNING

el W

De organisatie richt zich op een
breed pakket aan zorg en dienst-
verlening ter ondersteuning aan
mensen met een verstandelijke
beperking, in de regio Zwolle,
Hasselt, Steenwijk en Ommen.

Naast een omvangrijk aanbod van
wonen en dagbesteding in alle
leeftijdsgroepen is er onder-
steuning bij crisisopvang en
ambulante zorg. In totaal maken
circa 850 cliénten gebruik van
deze diensten. Er werken 1000
medewerkers bij Frion.

Frion heeft als missie: je eigen
leven leven, samen met Frion je
mogelijkheden en kansen
benutten, ondernemen in mens en
werk.

Je eigen leven leven. leder mens
is uniek, maakt zelf bepaalde
keuzes en heeft de regie over zijn
eigen leven.

leder mens heeft kansen en
mogelijkheden om wel of niet iets
te doen. Frion wil samen met de
cliént zijn mogelijkheden en
kansen optimaal benutten in relatie
tot de mogelijkheden van de
organisatie. Dit betekent dat Frion
keuzes biedt.

Frion is een partner in zowel het
wonen als werken van mensen met
een verstandelijke beperking. Op
beide gebieden gebeurt er veel.
Dat moet ook. Frion onderneemt.
Maar altijd met de gedachte: het is
voor de cliénten, voor de mensen.
Daar werken onze medewerkers
voor. Frion onderneemt in mens en
werk.

Frion is aangesloten bij Carante

Groep. www.carantegroep.nl.

INTERNE / EXTERNE VACATURE
d.d. 11 maart 2010

Voor diverse locaties in de regio’s Zwolle en Ommen zijn wij gedurende de
zomerperiode op zoek naar:

VAKANTIEKRACHTEN
(werktijden in overleg)

Wat ga je doen ?

Je verricht voor maximaal 6 weken (hoeft niet aaneengesloten)
basisdiensten op onregelmatige werktijden, alsmede in de weekenden
binnen woonlocaties, of op werkdagen bij dagbesteding. Je begeleidt en
ondersteunt mensen met een verstandelijke beperking. Je kunt te maken
krijgen met cliénten die een ernstige meervoudige beperking hebben en/of
cliénten met moeilijk verstaanbaar gedrag. De werkzaamheden kunnen
uiteenlopen van begeleiding naar meer zelfstandigheid tot meer
verzorging. Bij dagbesteding ondersteun je cliénten bij het uitvoeren van
activiteiten. De leeftijdscategorie van de cliénten loopt uiteen, van jeugd tot
ouderen. Ook zijn we op zoek naar vakantiekrachten die voornamelijk
huishoudelijke taken uitvoeren en vakantiekrachten voor in de nachtzorg.
Het is mogelijk hierin je eigen voorkeur en mogelijkheden aan te geven.

Wie ben jij ?

Je volgt bij voorkeur een relevante opleiding op mbo/hbo-niveau of hebt
deze afgerond. Je hebt affiniteit met mensen met een verstandelijke
beperking. De begrippen cliént centraal, vraagsturing en respectvolle
bejegening zijn voor jou leidend in de ondersteuning naar cliénten. Je bent
in staat te reflecteren op je eigen handelen en weet om te gaan met
feedback. Je hebt een enthousiaste instelling en bent in staat om in
teamverband te werken.

Wat bieden wij ?

Een boeiende functie in een dynamische organisatie en een prettige
werkplek met enthousiaste collega’s. De salariéring is afhankelijk van
leeftijd en opleiding.

Geinteresseerd ?
Voor meer informatie over deze functie kun je mailen met Agnes Jurriéns,

e-mail: ajurriens@frionzorg.nl.

Je schriftelijke sollicitatie en curriculum vitae kun je, o.v.v.
vacaturenummer 022.10-vak voor 1 mei 2010 en je voorkeur voor een
regio en de periode dat je beschikbaar bent, richten aan Frion, Postbus
40029, 8004 DA ZWOLLE, t.a.v. P&O of mailen naar

sollicitatie@frionzorg.nl.



