Een bijzonder gewone baan
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Veel van onze cliénten werken overdag in één van onze dagcentra. Daar
kunnen zij in een beschermde omgeving de activiteiten doen die zij willen en
kunnen. Soms heeft een cliént behoefte aan meer uitdaging. Of wil hij/zij
gewoon een baan in de ‘normale maatschappij’. Dat kan: Einte Talstra en
Helma van der Vegt (jobcoaches) gaan dan op zoek naar een passende
werkplek.

In 2001 begon Einte met zijn pioniersarbeid als jobcoach. In dat zelfde jaar startte
Jan Kisjes in manege 't Hoefijzer met zijn werk. Nog steeds is Jan een paar dagdelen
per week in dagcentrum |Jsselbolder, maar in de manege werkt hij echt. Hij heeft een
zeer veelzijdige functie. Jan: "Ik borstel de paarden en mest de stallen uit. Ik doe veel
buitenwerk. Schoffelen en snoeien bijvoorbeeld.” Gelukkig is Jan dit soort werk wel
gewend. Zijn ouders hadden een boerderij. Daar vond hij de paarden het leukst,
maar de koeien ook.

Lekker op de trekker

Mede dankzij jobcoach Einte heeft Jan zijn draai in de manege helemaal gevonden.
Nu hoeft Einte niet meer zo vaak te komen. Karin Janze, beheerder van de manege,
begeleid Jan op zijn werkplek. Karin is reuze trots op Jan: “Hij heeft hier ook leren
tractor rijden.” Dat hij dat heel goed kan bleek toen de nieuwe tractor werd
afgeleverd. “Ik vroeg Jan om even naar die mensen toe te gaan om de weg te
wijzen,” vertelt Karin met een grote glimlach. “Even later kwam hij zelf op de tractor
aanrijden en had hij het papierwerk ook al geregeld!”

Win-win-situatie

Bij Frion gebruiken we de term ‘Begeleid Werken’ voor cliénten die met
ondersteuning van een jobcoach werken in het ‘gewone bedrijfsleven’. Dat kan in
een supermarkt zijn maar ook in een peuterspeelzaal. Of, zoals Jan, in een manege.
Uitgangspunt is dat onze cli€nten worden aangesproken op hun mogelijkheden en
niet op hun beperking. Voor de werkgever ontstaat een ‘win-win-situatie’. Een
enthousiaste werknemer en het goede gevoel om mensen met een beperking een
kans te geven.




	Een bijzonder gewone baan
	Lekker op de trekker
	Win-win-situatie

